
Du får følgende udbytte

Besparelse i form af ingen bøder for manglende 
Arbejdspladsvurdering (APV).

Hensigtsmæssig udnyttelse af tiden, da medarbejderne kan 
udfylde spørgeskemaet, når der er luft mellem dagens 
opgaver.

Tidsbesparende, da der foreligger standard spørgeskemaer.

Arbejdspladsvurdering 

Få en nem og tidsbesparende måde at gennemføre Arbejdspladsvurdering på. Dine medarbejdere 
udfylder spørgeskemaet online og du får en overskuelig præsentation af resultaterne
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Anvendelsesområder

I alle virksomheder, som ifølge lovgivningen skal udarbejde APV.

Form

En overskuelig og letlæselig rapport, hvor indsatsområderne klart 
vil fremgå.
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Målgruppe

Alle private og offentlige virksomheder

Indhold

Hvis organisationen på forhånd definerer afdelingerne, kan 
rapporten deles op, så den enkelte afdelings besvarelser tydeligt 
fremgår sammen med den samlede organisation. Der kan 
benchmarkes mellem de enkelte afdelinger.

Hvordan

Alle medarbejdere udfylder en spørgeramme via internettet.
HR Solutions A/S leverer følgebreve og passwords, som sendes 
ud til medarbejderne, ligesom HR Solutions A/S gennemfører en 
opfølgning i passende tid inden deadline.

Der fremsendes rapporter i pdf format, som viser de på forhånd 
definerede afdelinger og den samlede organisations besvarelser.
Der foreligger standardspørgeskemaer, som kan tilpasses mod 
vederlag.

Forudsætning

Det kræver ingen særlige forudsætninger eller uddannelse at anvende 
APV.

HR Solutions A/S står naturligvis til rådighed med sparring.
Der gøres opmærksom på, at målinger uden opfølgning og ændringer 
ofte har en negativ effekt på organisationen og trivslen generelt.


