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Extended DISC®Samarbejdsprofil

Samarbejdsprofilen er et overskueligt vaerktgj til at forbedre samarbejdet mellem to personer

Du far felgende udbytte

Extended DISC® Samarbejdsprofil giver dig sterre effektivitet i
samarbejdet mellem to personer gennem nedenstdende:

« synliggerelse af potentialer og faldgruber i samarbejdet

+ neutralt redskab til konfliktlasning

- forstdelse for den enkeltes styrker og udviklingsomrader
« forventningsafstemning til hinanden i forbindelse med

samarbejdet

+  belysning af hvordan makkerparret komplementerer

hinanden

+ stotte i fordelingen af opgaver
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EXTENDED DISC® SAMARBEJDSPROFIL

Anvendelsesomrader

Profilen anvendes blandt andet til forventningsafstemning
mellem:

Leder — medarbejder

Kollega - kollega

Salger - intern saelger
Konflikthandtering

Udvikling af makkerparrets samarbejde

Form

Profilen generer en rapport med en grafisk fremstilling af
makkerparrets naturlige praeferencer og fleksible omrader med
hensyn til adfeerd.

Makkerparrets praeferencer i forhold til 40 forskellige omrader
som eksempelvis forandringsorienterethed, beslutningstagning,
kommunikation og konflikthandtering.

Gode rad til makkerparret om, hvordan faldgruberne undgas, og
samarbejdet optimeres.
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Malgruppe

Anvendes af ledere, HR medarbejdere og konsulenter der har en
situation, hvor to personer skal samarbejde. Her er
samarbejdsprofilen et nemt anvendeligt veerktgj til at skabe
storre forstaelse mellem hinanden, veere bedre til at benytte sig
af hinandens styrker og bedre til at deekke svaghederne af.

Indhold

Visuel vurdering af de to personers styrker og svagheder pa en
lang reekke omrader. Tekstsider omkring samarbejdet, forslag
til udviklingsomrader samt plan for hvordan processen kan
gennemfores.
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Der udarbejdes to Extended DISC® Profiler - pa baggrund af disse
udarbejdes der online en Samarbejdsprofil - som danner baggrund for
dialog og den videre udvikling af samarbejdet.

Forudsaetning

For at anvende Extended DISC® samarbejdsprofil kraever det, en
certificering i Extended DISC® Basic.




