
Du får følgende udbytte

Efter certificering af Extended DISC®  Team Analyse:

•	 opnår du forståelse for teamroller og deres indbyrdes 		
	 samspil
•	 du bliver i stand til at anvende Extended DISC®  Team 
	 Analyse
•	 du bliver i stand til at identificere udviklingsområder i 
 	 eksisterende teams
•	 du bliver i stand til at sammensætte nye teams ud fra den 	
  	 information, du modtager via Extended DISC®  Team 
	 Analyse  

Extended DISC® Team Sammensætning og udvikling 

Få et bedre overblik over hvorledes du sammensætter eller udvikler de stærkeste og mest effektive 
teams
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•	 du opnår indsigt i egen ønskede eller faktiske rolle i 
	 teamarbejdet 
•	 du bliver bevidst om egne styrker og udviklingsområder i 	
  	 forhold til eget teamarbejde 
•	 du opnår forståelse for andre teammedlemmers styrker og 	
  	 udviklingsområder
•	 du får en gennemtestet 1, 2 eller 3 dages køreplan for 	
	 teamudvikling på certificeringen

Anvendelsesområder	

Anvendes i private virksomheder, offentlige organisationer, 
teamcoaching og indenfor sport, hvor en fælles performance 
er vigtig for graden af succes.

Form

Udgangspunkt i Team teori med en kobling til praktisk 
anvendelighed både vedrørende teamsammensætning og 
teamudvikling. Der arbejdes med konkrete cases, spil og 
øvelser i løbet af certificeringen.
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Målgruppe

Du arbejder allerede med teamsammensætning og 
teamudvikling eller har planer om at gøre det fremadrettet. 
Anvendes typisk af ledere og HR medarbejdere.

Indhold

Certificeringen foregår igennem en kombination af teori og 
praktiske cases. 

Der udarbejdes en projektopgave, som tager udgangspunkt i 
din konkrete case, herunder team sammensætning og den 
fremtidige udvikling af teamet.

I teamanalysen kan du få følgende information:
 
•        pointtal viser de enkelte teammedlemmers score i forhold til en   	
         række udsagn under følgende 3 overskrifter: 
         Lederskabsrelaterede opgaver, Menneskerelaterede opgaver og 
         Administrative opgaver
•        relationsroller der fortæller, hvilke roller de enkelte 
         teammedlemmer har som naturlige primære og sekundære 	 	
         præference 

Hvordan

Certificeringen foregår over 1 + 1 dag, med 3 uger imellem. 

Inden 2. dagen skal der løses en projektopgave, som skal fremlægges.

Forudsætning

For at deltage i Extended DISC®  Team Sammensætning og udvikling 
skal du være certificeret i Extended DISC® Basic.


