HRSOLUTIONS ¢

FOR HUMAN AND ORGANIZATIONAL POTENTIAL

ViQ test til operativ og taktisk niveau

Et steerk psykometrisk analysevaerktgj til bade rekruttering og udvikling

Du far felgende udbytte Anvendelsesomrader

ViQ er en mere praecis og dybdegdende test, da den afdaekker Testen bruges ofte som et redskab i forbindelse med bade

de ubevidste personlighedstraek og ikke kun bevidst adfzerd. rekruttering og udvikling af medarbejdere, da potentialer,
styrker og svagheder kan kortlaegges mere praecist end i de

ViQ tager udgangspunkt i symboler og ikke i udsagn. Det ger traditionelle udsagns- og adfaerdsorienterede testsystemer.

at den ogsa er meget anvendelig for personer med
laesevanskelighed eller med anden baggrund end dansk.
Testen er meget svaer at manipulere. Form

En overskuelig og letlzeselig rapport pa ca. 8 sider.
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Malgruppe Hvordan

ViQ testen i kort version er primaert til medarbejdere pa Certificeringen lgber over 2 dage.

operativt og taktisk niveau uden ledelsesansvar. Der veksles mellem gennemgang af teori og praktiske gvelser for at
give dig de bedste forudsaetninger, nar du i hverdagen skal arbejde

Indhold med informationerne.

ViQ er et visuelt og validt kulturneutralt personanalysesystem, For at opna slutcertificering skal deltageren gennemfgre en

der maler pa vores ubevidste adfeerd og som ikke er pavirket af tilbagemelding med tilfredsstillende resultat.
kulturelle faktorer, sésom opfattelse af begreber og udsagn.

Forudsaetning
ViQ testen giver dig viden om:

For at blive certificeret kraever det at du arbejder med rekruttering,

«  personens ubevidste adfeerd udvikling eller ledelse.

«  personens behov for stimulation og sikkerhed

«  persons evne til at igangsaette handlinger Du skal gennemfgre en certificering i ViQ for at benytte dig af
«  personens evne til at sage efter ungjagtigheder rapporterne.

«  personens made at tilegne sig viden pa

«  personens grundleeggende beslutningsproces

«  personens grundleeggende teenkemade som er
adfaerdsbestemmende

Eksempel pé spergsmal fra en ViQ test

N\)

Visual Questionnaire
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